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PORTARIA n° 184/GBSES/2019

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pelo
Art. 37 da Constituicdo Federal/88,

CONSIDERANDO decisao judicial exarada nos autos do Processo n° 8754-60.2016.811.0042 e 315-
09.2019.811.0025, respectivamente, pelo Juizo da 22 Vara Criminal da Comarca de Cuiaba e Juizo da
32 Vara da Comarca de Juina, que autoriza a contratagao e reposi¢ao dos profissionais da area médica
necessarios aos atendimentos dos recuperandos das Unidades Prisionais de Cuiaba, Agua Boa,
Rondondpolis e Juina;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissao para operacionalizar o Processo Seletivo e para efetivar as contratagdes
temporarias de profissionais da area de saude para prestarem servigos médicos no ambito do Sistema
Penitenciario de Juina, composta pelos servidores da Secretaria de Estado de Saude e Secretaria de
Estado de Seguranga Publica, abaixo indicados, sendo coordenado pelo primeiro:

Matricula Nome Cargo Lotagao
291512/1 Ander_son Hen_rique Superintendente de Gestao de SES
Martins da Silva Pessoas
Secretaria Adjunta de
111594/12 Cristiane C. dos | Administracéao, Cfestao dq Trabalho SES
Santos Mello e Educacgdo na Saude
113068/1 Regina S_alles Coordenat?ora de P_rowmento, SES
Ferreira Manutengado e Monitoramento
111760/2 Hozano José Diretor de S_aude_ 519 Sistema SESP
Delgado Penitenciaria

Art. 2° A selegao dos candidatos destina-se ao preenchimento das vagas constantes do quadro abaixo:

Perfil Carga Formacgao Lotacao Vagas Ampla | Vagas Total
Profissional Horaria Profissional Concorréncia PNE de
Vagas
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Diploma de
Conclusdo do

Curso de
20 horas Medicina e
Médico semanais Inscricado no Juina 01 - 01
Conselho
Regional de
Medicina -
CRM
Total de 01
vagas

*S6 ha reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a 07 (sete), em cumprimento ao disposto no artigo 37, inciso VIl da
Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, Lei Federal N° 7.853 (de 24 de outubro de 1989,
requlamentada pelo Decreto Federal n°.3.298 de 20 de dezembro de 1999, com as alteragbes
introduzidas pelo Decreto Federal n°. 5.296 de 04 de dezembro de 2004 e Lei Complementar n® 114 de
25 de novembro de 2002.

Art. 3° As inscricdes serao gratuitas e realizadas no periodo de 17/06/2019 a 02/07/2019, no enderego
e horario de funcionamento, conforme Anexo |I.

Art. 4° Para as inscrigdes, os candidatos deverao:

I - Ter idade ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Il - Comparecer no local determinado para entrega das documentacgdes exigidas, nos dias e horarios
marcados, munidos de:

a) Copia do documento oficial de identificagdo que contenha foto;

b) Copia do CPF;

c) Curriculo Profissional, contendo as cépias dos certificados dos Cursos de Formacao
(Permanente e Continuada) para Analise Curricular;

d) Documento comprobatério de inscricdo no Conselho Profissional a que for
vinculado.

Art. 5° O sistema remuneratério dos cargos Profissionais constitui-se de subsidio, fixado em parcela
Unica, obedecido o disposto na Portaria n® 197/GBSES/SES/2017, publicada no Diario Oficial de Mato
Grosso, de 17 de outubro de 2017.

Art. 6° A selecio consistira de exame de habilidades e conhecimentos, aferidos por meio de aplicagéo
de analise de curriculo de carater classificatorio e eliminatério.

Art. 7° A analise curricular sera de carater classificatério e eliminatério na qual constara a Avaliagao de
Titulos, Cursos de Formagao (Permanente e Continuada), conforme tabelas abaixo:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DOS CRITERIOS - NIVEL
SUPERIOR

, TITULOS/CURSOS DE
ALINEA FORMAGAO/EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

VALOR POR VALOR MAXIMO
CRITERIO DOS CRITERIOS

Diploma, devidamente registrado, de
conclusédo de Doutorado/Mestrado/ata
de defesa de
tese/certificado/declaragao de
conclusao de Doutorado elou 2,0 2,0
mestrado, acompanhado do historico
do curso, na area de atuacgao do perfil
profissional solicitado.
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Certificado de conclusdo de curso de
Pés-Graduagao, em nivel de
especializagdo, ou declaracdo de
B conclusdo de curso acompanhada de
histérico escolar, na area de atuagao
do perfil profissional solicitado, com
carga horaria minima de 360 horas.

1,0 1,0

Certificado de conclusdo de curso de
pos-graduacdo na area de saude
C (geral), em nivel de equcializagéo, ou
declaracdo de conclusdo de curso
acompanhada de historico escolar, com
carga horaria minima de 360 horas.

0,5 0,5

Experiéncia profissional - Tempo de
D atuacao na area do perfil profissional
solicitado, acima de 02 anos.

0,5 0.5

Certificados de Cursos de Formagao
E na area de saude, com carga horaria
acima de 80 horas.

0,5 05

Certificados de Cursos de Formagao
na area de saude, com carga horaria:

Minima: 20 horas

Maxima: Até 80 horas.

0,5 05

TOTAL

MAXIMO DE PONTOS
5,00

Art. 8° A entrega do curriculo pelo candidato implicara aceitagdo expressa das normas para o Processo
Seletivo contidas nesta Portaria e nos demais documentos referentes ao mesmo.

Art. 9° A referida Comissdao responsabilizar-se-a pela selecao dos candidatos, homologacao,
publicagao e divulgacao do resultado final, conforme cronograma Anexo II.

Original assinado

Cuiaba/MT, 17 de junho de 2019.

Gilberto Gomes de Figueiredo
Secretario de Estado de Saude

ANEXO | - LOCAL DE INSCRIGAO

Horario de
) LOCAL funcionamento
MUNICIPIO
Juina - MT Centro de Detencéao Provisoéria de Juina 08h as 17h
ANEXO Il - CRONOGRAMA
17/06 a 02/07/2019 (dias uteis)
Inscricdes
Analise Curricular 03/07/2019
Resultado .Ftlrlmal (puphcagao 05/07/2019
em Diario Oficial)
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